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NEGOCIATION ANNUELLE OBLIGATOIRE
d’ENTREPRISE

Aucune augmentation générale ou revalorisation de mesures
autres envisagée.

RVP 2023

Pour le Retail et LCL Mon Contact, la part collective passe de
50 à 80% et la part individuelle de 50 à 20%.

Pour la Banque Privée, la part collective passe de 30 à 50% et
la part individuelle de 70 à 50%.

La RVP des postes vacants n’est, aujourd’hui, pas reversée.

LCL accepte de reverser 50% de la part variable, à la
condition que le poste reste vacant 60 jours consécutifs et
sans aucun remplacement, même temporaire, durant cette
période.

QUID des 50% restants.

CESU

A compter du 1er janvier 2023, le forfait enfants de moins de 4
ans passera de 75€ à 90€.
Pas de revalorisation du forfait enfants de 4 à 11 ans.

LOI LEMOINE

Cette loi, en vigueur depuis septembre 2022, permet aux
assurés de changer d’assurance emprunteur à n’importe quel
moment.

Depuis sa mise en application, LCL enregistre 700 nouvelles
demandes par semaine.

Les équipes dédiées ne sont pas dimensionnées pour traiter
ces demandes et se retrouvent submergées.

Les mesures prises par LCL pour renforcer ces équipes ne
parviennent pas à réduire le nombre de dossiers à traiter et le
stock ne cesse d’augmenter (4.700 demandes de substitution en
attente).

ORIENTATIONS STRATEGIQUES 2025

Le PMT 2025 défini les nouvelles ambitions LCL.

Une baisse des effectifs est constatée, notamment chez SNI,
(40% des effectifs contre 50% aujourd’hui) ainsi qu’un certain
nombre de postes vacants. (QUID des solutions de
remplacement)

L’année 2023, prévoit le gel de certains investissements
(rénovation des agences, développements informatiques)

MODIFICATION DU LIVRE DE SÉCURITÉ

En raison d’une certaine obsolescence du parc, LCL remplacera 
450 DAB et 200 automates de dépôts d’ici juin 2023.

31 DECEMBRE 2022

Les salariés travaillant le samedi pourront bénéficier d’une heure 
de sortie anticipée le samedi 31 décembre après-midi.

Suivez-nous sur notre site   www.unsalcl.org

et notre application   UNSA LCL sur Spaces by Wix
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